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                           (*) Se hará efectivo el cobro por complementaria el 15/05/16. 
 
 
 
 

        

SUMA FIJA NO REMUNERATIVA CPH 
ABRIL/2016 – (*) 

        
CATEGORIAS   30 HS..   35 HS.. 36 HS..   40 HS.. 

PS/25 $ 2.778,00 $ 2.963,00 3.000,00 $ 3.390,00 
PS/MS24 $ 2.901,00 $ 3.106,00 3.189,00 $ 3.775,00 
PS/MS23 $ 3.188,00 $ 3.426,00 3.516,00 $ 4.116,00 
PS/MS22 $ 3.406,00 $ 3.672,00 3.782,00 $ 4.453,00 
PS/MS21 $ 3.767,00 $ 4.079,00 4.198,00 $ 4.984,00 
PS/MS20 $ 4.318,00 $ 4.677,00 4.820,00 $ 5.792,00 
PS/MS19 $ 4.653,00 $ 5.052,00 5.217,00 $ 6.273,00 
PS/MS18 $ 4.927,00 $ 5.359,00 5.530,00 $ 6.652,00 
PS/MS17 $ 5.286,00 $ 5.760,00 5.939,00 $ 7.163,00 
PS/MS16 $ 5.565,00 $ 6.072,00 6.258,00 $ 7.568,00 

        
        
        
        
        

SUMA  NO REMUNERATIVA  
RESIDENCIAS 

ABRIL/2016 – (*) 
        

RESIDENTES   CATEGORIA        
JEFE DE RESIDENTES   R48 $ 2.817,00    
RESIDENTES 1º AÑO   R58 $ 2.437,00    
RESIDENTES 2º AÑO   R54 $ 2.606,00    
RESIDENTES 3º Y 4º AÑO   R50 $ 2.775,00    
 



 

NEGOCIACIÓN PARITARIA 2016 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUPLEMENTOS 
                
      Valores   Incremento   Valores a    Incremento   Valores a    Incremento   Valores a  

CONCEPTO NIVEL   vigentes a   a partir de   partir de   a partir de   partir de   a partir de   partir de 
      Dic/15   Set/16   Set/16   Oct/16   Oct/16   Nov/16   Nov/16 
Conducción o función ejecutiva Sección $ 4.019,00 $ 402,00 $ 4.421,00 $ 402,00 $ 4.823,00 $ 402,00 $ 5.225,00 
Conducción o función ejecutiva Unidad $ 6.029,00 $ 603,00 $ 6.632,00 $ 603,00 $ 7.235,00 $ 603,00 $ 7.838,00 
Conducción o función ejecutiva División $ 8.039,00 $ 804,00 $ 8.843,00 $ 804,00 $ 9.647,00 $ 804,00 $ 10.451,00 
Conducción o función ejecutiva Departamento $ 10.048,00 $ 1.005,00 $ 11.053,00 $ 1.005,00 $ 12.058,00 $ 1.005,00 $ 13.063,00 
                
                
                
                
    Valores   Incremento   Valores a    Incremento   Valores a      
    vigentes a   a partir de   partir de   a partir de   partir de     
    Dic/15 (*)   May/16   May/16   Set/16   Set/16     
Suplencia de Guardia  $ 4.143,00 $ 622,00 $ 4.765,00 $ 622,00 $ 5.387,00     
Suplencia común  $ 1.969,00 $ 296,00 $ 2.265,00 $ 296,00 $ 2.561,00     
                
                
                

(*) Incluye sumas remunerativas y no remunerativas               
                
 


